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明
細
書
発
行
料
の
よ
う
な
算
定
項
目
が
新
設
さ
れ

た
場
合
、
単
純
に
財
源
を
増
や
す
と
い
う
考
え
方
に

は
な
ら
ず
、
増
え
た
分
を
ど
こ
で
吸
収
す
る
か
が
検

討
さ
れ
ま
す
。
非
常
に
残
念
な
考
え
方
で
す
が
、
現

在
検
討
さ
れ
て
い
る
調
整
先
は
往
療
料
で
す
。
現

状
、
２
キ
ロ
ま
で
１
，８
６
０
円
で
追
加
２
キ
ロ
ご
と

８
０
０
円
加
算
と
い
な
っ
て
い
ま
す
が
、
こ
れ
を
包

括
化
し
て
４
キ
ロ
を
超
え
た
ら
一
律
料
金
と
す
る
こ

と
が
検
討
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

柔
整
療
養
費
の
改
定
率
は
、「
医
科
の
改
定
率
の
半

分
」
と
い
う
暗
黙
の
ル
ー
ル
が
あ
り
、
本
年
度
の
診

療
報
酬
の
改
定
率
は+

０
．４
３
％
。
柔
整
の
改
定
率

は
＋
０
．２
％
ほ
ど
に
な
る
と
見
込
ま
れ
、
マ
イ
ナ
ス

の
改
定
に
な
る
可
能
性
は
低
い
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

た
だ
し
、
例
年
通
り
骨
折
、
脱
臼
の
整
復
料
引
き
上

げ
に
よ
る
プ
ラ
ス
改
定
と
な
る
た
め
、
多
く
の
施
術

所
に
と
っ
て
は
恩
恵
を
感
じ
る
こ
と
が
ほ
と
ん
ど
な

い
か
と
思
い
ま
す
。

　　

償
還
払
い
変
更
に
つ
い
て
は
、
Ｎ
Ｏ
Ａ
Ｈ
の
お
知

ら
せ
欄
に
詳
細
を
ア
ッ
プ
し
て
い
ま
す
の
で
、
施
行

前
に
そ
ち
ら
を
必
ず
ご
確
認
く
だ
さ
い
。
明
細
書
発

行
義
務
化
や
算
定
額
の
見
直
し
に
つ
い
て
も
、
随
時

Ｎ
Ｏ
Ａ
Ｈ
お
知
ら
せ
欄
で
お
伝
え
し
て
い
き
ま
す
。

　

コ
ロ
ナ
の
影
響
で
開
催
が
滞
っ
て
い
た
療
養
費
検

討
専
門
委
員
会
で
す
が
、
６
月
の
療
養
費
改
定
に
向

け
て
、
１
月
か
ら
月
に
１
回
の
ペ
ー
ス
で
開
催
さ
れ

て
い
ま
す
。
今
回
は
、
ま
さ
に
今
検
討
委
員
会
で
議

論
真
っ
最
中
の
６
月
１
日
施
行
の
療
養
費
改
定
内
容

に
つ
い
て
解
説
し
ま
す
。
６
月
か
ら
何
が
ど
の
よ
う

に
変
わ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

　

現
時
点
で
唯
一
施
行
が
決
定
し
て
い
る
の
が
「
保

険
者
に
よ
る
償
還
払
い
変
更
の
仕
組
み
」
で
す
。
対

象
者
と
し
て
、
自
身
へ
の
施
術
、
複
数
の
施
術
所
で

同
部
位
の
施
術
を
受
け
て
い
る
患
者
が
あ
り
ま
す

が
、
自
己
施
術
は
そ
も
そ
も
療
養
費
の
支
給
対
象
外

で
す
し
、
こ
の
２
つ
は
発
生
頻
度
が
少
な
い
と
思
い

ま
す
。
考
え
ら
れ
る
の
は
、

①
施
術
所
の
従
業
員
、そ
の
家
族
な
ど
で〝
繰
り
返
し
〞

　
施
術
を
受
け
て
い
る
患
者

②
〝
繰
り
返
し
〞
患
者
照
会
を
行
っ
て
も
回
答
を
し
な

　
い
患
者

の
２
つ
で
す
。
特
に
、
家
族
、
従
業
員
に
関
し
て

は
、
多
か
れ
少
な
か
れ
対
象
者
が
い
る
の
で
は
な
い

か
と
思
わ
れ
ま
す
が
、
そ
れ
ら
の
方
々
が
今
後
す
べ

て
償
還
払
い
変
更
の
対
象
者
と
な
る
わ
け
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。
ポ
イ
ン
ト
は
、〝
繰
り
返
し
〞
と
い
う
表
現

が
つ
い
て
い
る
こ
と
で
す
。
①
は
、
濃
厚
、
頻
回
施

術
と
な
っ
て
い
る
場
合
が
対
象
と
な
り
、
②
に
関
し

て
も
複
数
回
回
答
の
催
促
を
行
っ
て
も
回
答
が
な
い

場
合
と
い
う
条
件
が
付
き
ま
す
。

　

と
は
言
え
、
家
族
、
従
業
員
に
対
す
る
保
険
請
求

は
、
頻
回
、
濃
厚
施
術
と
な
り
や
す
く
、
場
合
に
よ

っ
て
は
架
空
請
求
な
ど
の
疑
い
が
強
く
な
る
の
は
事

実
で
す
。
家
族
、
従
業
員
に
対
し
て
も
、
ほ
か
の
患

者
様
と
変
わ
ら
ず
保
険
適
否
を
正
し
く
判
断
し
、
適

正
な
請
求
を
行
う
こ
と
が
重
要
で
す
。
ま
た
、
患
者

照
会
へ
の
未
回
答
に
対
し
て
も
償
還
払
い
変
更
の
恐

れ
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
普
段
か
ら
患
者
様
に
照
会
に

は
必
ず
答
え
る
よ
う
注
意
喚
起
を
行
う
こ
と
も
必

要
で
す
。

　

こ
ち
ら
は
ま
だ
決
定
事
項
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、

窓
口
で
の
明
細
書
発
行
の
義
務
化
が
検
討
さ
れ
て
い

ま
す
。
現
在
発
行
が
義
務
化
さ
れ
て
い
る
領
収
証

が
、
こ
れ
に
代
わ
る
イ
メ
ー
ジ
で
す
。

　

現
状
、
業
界
側
は
業
務
負
担
増
を
理
由
に
こ
れ
に

反
対
し
て
お
り
、
も
し
施
行
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
月

１
回
の
発
行
で
も
可
と
す
る
こ
と
と
、
そ
れ
な
り
の

対
価
を
療
養
費
に
含
め
る
こ
と
を
求
め
て
い
ま
す
。

こ
れ
に
関
し
て
は
、
明
細
書
発
行
料
と
し
て
新
設
す

る
案
が
厚
生
労
働
省
か
ら
示
さ
れ
ま
し
た
が
、
金
額

ま
で
は
提
示
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
お
そ
ら
く
、
月
１

回
の
み
の
算
定
で
10
円
く
ら
い
で
は
な
い
か
と
予
想

さ
れ
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
レ
セ
コ
ン
を
使
用
し
て
い
な
い
施
術
所

や
、
使
用
し
て
い
る
レ
セ
コ
ン
に
明
細
書
発
行
機
能

が
な
い
場
合
は
、
明
細
書
の
発
行
は
義
務
で
は
な

く
、
こ
れ
ま
で
通
り
患
者
の
求
め
に
応
じ
て
有
償
で

対
応
す
る
と
さ
れ
て
い
ま
す
。
も
ち
ろ
ん
、
Ｎ
Ｏ
Ａ

Ｈ
に
は
す
で
に
明
細
書
の
発
行
機
能
が
備
わ
っ
て
お

り
ま
す
の
で
、
会
員
の
皆
様
は
発
行
が
義
務
に
な
り

ま
す
。

お
知
ら
せ
欄
は

常
に
チ
ェ
ッ
ク

し
て
く
だ
さ
い
！



渋
谷
ア
ク
ア
法
律
事
務
所

弁
護
士
　
川
上 

蔵
之

知
ら
な
き
ゃ
損
す
る

交
通
事
故
対
応
Ｑ
＆
Ａ

　
施
術
の
た
び
に
患
者
さ
ん
か
ら
窓
口
で
預
り

金
を
受
け
取
っ
て
お
く
こ
と
を
お
す
す
め
い
た

し
ま
す
。

回
答

　
ミ
ラ
ー
事
故
の
患
者
さ
ん
を
施
術
す
る
際
に

何
か
気
を
付
け
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

　
ミ
ラ
ー
事
故
と
は
双
方
の
車
両
の
サ
イ
ド
ミ

ラ
ー
同
士
が
衝
突
す
る
事
故
類
型
を
い
い
ま

す
。
こ
の
場
合
、
一
般
的
に
、
患
者
さ
ん
の
車

体
は
相
手
車
両
と
の
衝
突
で
は
揺
れ
な
い
と
さ

れ
て
い
る
た
め
、
事
故
と
受
傷
と
の
因
果
関
係

を
否
定
さ
れ
、
保
険
会
社
か
ら
施
術
費
の
支
払

を
拒
否
さ
れ
る
こ
と
が
ほ
と
ん
ど
で
す
。
そ
れ

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
患
者
さ
ん
か
ら
施
術
費
を

受
け
取
ら
ず
に
施
術
を
継
続
し
た
場
合
に
は
、

の
ち
に
保
険
会
社
か
ら
施
術
費
の
支
払
い
を
受

け
る
こ
と
が
で
き
ず
、
事
実
上
、
患
者
さ
ん
か

ら
も
施
術
費
を
回
収
で
き
な
く
な
る
こ
と
が
多

い
で
す
。
そ
の
た
め
、
初
回
問
診
の
際
に
は
、

患
者
さ
ん
か
ら
し
っ
か
り
事
故
状
況
を
確
認

し
、
ミ
ラ
ー
事
故
の
場
合
に
は
、
施
術
の
た
び

に
窓
口
で
預
り
金
を
受
け
取
っ
て
お
く
な
ど
の

工
夫
が
必
要
に
な
り
ま
す
。

こ
ん
な
と
き
、
ど
う
す
る
！？

理
由

質
問

次世代を担う柔道整復師改革推進協議会

ジャパン柔道整復師会を中心に発足した次世代を担う柔道整復師改革推進協議会
（Next Bone-setter Innovation council：略称 NBI）の活動報告を致します。

本件についてのお問い合わせ
フリーダイヤル

NBI事務局：木津･熊谷

0120-964-707

会設立
2021

2022

全国柔道整復師統合協議会に加盟
※全国柔道整復師統合協議会は個人契約請求団体及び個人契約柔道整復師の統合団体です

「厚生労働省と柔道整復等レセコンベンダーとの意見交換会」出席

コロナワクチン３回目優先接種案内 ( 群馬県 ) 実施

全国柔道整復師統合協議会主催
「柔道整復療養費検討専門委員会の今後の方向性に関する意見交換会」出席

次世代を担う柔道整復師改革推進協議会

ジャパン柔道整復師会の会員様は自動入会、会費無料となります。
会則は右記のリンクからご覧いただけます。

その他お知らせ等はＨＰに随時掲載しておりますのでご確認下さい

https://www.zenseikyo.net/
https://www.nextbonesetter.com/
http://japan-communication.com/images/nbi.pdf


新たにジャパン柔道整復師会にご入会された皆様

ご入会ありがとうございます。ご入会ありがとうございます。
北海道/東北
1件

関　   東 
6件

中部/関西
1件

中国/四国/九州
1 件

編
集
後
記

編
集
担
当
　高
橋

新
年
度
が
始
ま
っ
て
１
ヶ
月
が
立
ち

ま
し
た
。
今
年
は
療
養
費
の
改
定
が
行

わ
れ
る
年
で
す
が
、
施
行
月
の
６
月
ま

で
あ
と
ひ
と
月
と
迫
る
中
、
全
容
は
ま

だ
決
ま
っ
て
い
な
い
状
況
で
す
。
改
定

に
つ
い
て
、
疑
問
や
不
安
を
感
じ
て
い

る
先
生
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
と
思
い
ま

す
が
、
当
会
が
正
し
い
情
報
を
正
し
い

タ
イ
ミ
ン
グ
で
発
信
し
て
い
き
ま
す
の

で
、
噂
話
な
ど
に
惑
わ
さ
れ
る
こ
と
の

な
い
よ
う
に
ご
注
意
く
だ
さ
い
。
改
定

に
関
す
る
疑
問
点
や
ご
心
配
な
こ
と
が

あ
れ
ば
、
お
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
。

今
月
号
で
は
、
新
た
に
ジ
ャ
パ
ン
柔

道
整
復
師
会
の
メ
ン
バ
ー
に
加
わ
っ
た

小
野
寺
を
紹
介
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
。
接
骨
院
業
界
は
初
と
の
こ
と
で
、

必
要
な
知
識
を
身
に
付
け
る
の
に
苦
労

す
る
だ
ろ
う
と
心
配
し
て
い
ま
し
た

が
、
努
力
家
な
彼
女
は
ど
ん
ど
ん
知
識

を
吸
収
し
、
す
で
に
会
員
様
へ
の
Ｎ
Ｏ

Ａ
Ｈ
操
作
研
修
を
担
当
す
る
な
ど
、
目

覚
ま
し
い
成
長
を
遂
げ
て
い
ま
す
！
期

待
の
新
人
小
野
寺
を
、
ど
う
ぞ
よ
ろ
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
！

ち
な
み
に
、
小
野
寺
は
本
紙
の
編
集

担
当
も
担
い
ま
す
。
次
回
初
出
稿
の
記

事
に
も
ど
う
ぞ
ご
期
待
く
だ
さ
い
！

次
回
は
７
月

発
行
予
定
で
す
。

お
楽
し
み
に
！
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新スタッフ紹介
はじめまして

ジャパン柔道整復師会システムサポート課の
小野寺と申します。

はじめまして
ジャパン柔道整復師会システムサポート課の

小野寺と申します。

12月に入社して
3ヶ月程が経ちました

　

Ｎ
Ｏ
Ａ
Ｈ
の
サ
ポ
ー
ト

や
開
発
に
携
わ
る
部
署
で

す
が
、
全
く
の
別
業
界
か

ら
入
社
し
た
た
め
、
研
修

は
柔
整
の
用
語
や
保
険
請

求
の
仕
組
み
の
イ
チ
か
ら
。

す
ぐ
に
理
解
し
き
れ
な
い
項

目
も
多
く
、
会
員
様
の
サ

ポ
ー
ト
に
は
程
遠
い
道
の
り

の
よ
う
に
感
じ
ま
し
た
。
逓

減
、
近
接
、
諸
料
算
定
条
件
、

公
費
の
仕
組
み…

。
柔
整
業

界
、
手
強
い…

！

　

算
定
基
準
書
と
に
ら

め
っ
こ
し
な
が
ら
約
３
ヶ

月
、
先
輩
方
の
電
話
を
間

近
で
聞
き
、
レ
セ
プ
ト

チ
ェ
ッ
ク
に
携
わ
り
な
が

ら
、
無
事
一
連
の
操
作
の

ご
案
内
を
さ
せ
て
い
た
だ

け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

自
分
自
身
、
理
解
に
時
間

の
か
か
っ
た
知
識
・
操
作

に
関
し
て
の
お
問
い
合
わ

せ
に
は
「
そ
う
で
す
よ
ね
、

見
つ
か
ら
な
い
で
す
よ
ね
、

難
し
い
で
す
よ
ね
、
分
か

り
ま
す
！
」
と
い
う
気
持

ち
に
な
り
な
が
ら
お
応
え

し
て
い
ま
す
。

　

お
話
を
伺
う
こ
と
、
解

決
策
を
一
緒
に
考
え
る
事

は
大
好
き
で
す
。
今
は
小

さ
な
お
困
り
ご
と
で
も
相

談
し
や
す
い
ス
タ
ッ
フ
と

し
て
、
お
役
に
立
て
れ
ば

幸
い
で
す
。
そ
し
て
い
つ

か
は
、
柔
整
保
険
請
求
・

レ
セ
コ
ン
Ｎ
Ｏ
Ａ
Ｈ
の
プ

ロ
と
し
て
、
堂
々
と
ご
案

内
で
き
る
よ
う
精
進
い
た

し
ま
す
。
至
ら
ぬ
点
が
ご

ざ
い
ま
し
た
ら
、
ぜ
ひ
会

員
様
に
も
ご
指
導
ご
鞭
撻

い
た
だ
け
ま
す
と
幸
い
で

す
。
今
後
と
も
ど
う
ぞ
、

よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し

ま
す
。


